Die Verbandsgemeindeverwaltung Puderbach/Westerwald
sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Forstwirt (m/w/d) in Vollzeit

zur Verstarkung unseres Forstteams.

Die Verbandsgemeinde mit rund 16.000 Einwohnern umfasst 16 Ortsgemeinden mit
prosperierender Einwohnerzahl. Durch eine strukturierte Ansiedlung von Gewerbe und Industrie
und eine verkehrsmafiig guinstige Anbindung an die Bundesautobahn A 3, den ICE-Bahnhof in
Montabaur und die groRen Einkaufszentren zwischen Koblenz und Kéln erfreut sich die
Verbandsgemeinde wachsender Beliebtheit im Angebot von Arbeitsplatzen, schulischer und
vorschulischer Einrichtungen.

Ihr kiinftiges Aufgabenprofil umfasst u. a.:

Durchfiihrung des Holzeinschlages, der Starkholzernte und der Rundholzvermessung
Mitwirkung in der Holzaushaltung und Wertholzaushaltung

Ausfuhrung von Pflanzarbeiten und Pflege von Kulturen

Jungwuchs- und Jungbestandspflege

Verkehrssicherung entlang offentlicher Wege, Stral3en und Bebauungen
Wegebauarbeiten, Wegeinstandhaltung und —pflege der Entwasserungsanlagen

Sie verfligen lUber nachstehende Qualifikationen:

abgeschlossene Berufsausbildung als Forstwirt/in

sichere Kenntnisse in der Rundholzvermessung

gute Kenntnisse der Vorschriften zu Arbeitsschutz, Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
Fuhrerschein der Klasse B nebst der Bereitschaft, das privateigene Kfz einzusetzen

Unsere Winsche an Sie;

Verbundenheit mit der Region

Pflanzenschutzsachkundenachweis

korperliche Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

fachliches Kénnen, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit sowie selbststandige Arbeitsweise

Wir bieten u. a.:

e ein unbefristetes Beschéaftigungsverhaltnis in Vollzeit mit Verglitung nach EG 6 TV6D

e eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit im Team

o alle im offentlichen Dienst Ublichen Leistungen, wie z.B. Jahressonderzahlungen, zusétzliche
betriebliche Altersversorgung

o fachbezogene Aus- und Fortbildungen

o die Moglichkeit zur Anschaffung und Nutzung eines Jobrades

Die Verbandsgemeindeverwaltung Puderbach férdert die Gleichstellung von Frau und Mann und
ist daher ausdriicklich an Bewerbungen von Frauen interessiert. Fir schwerbehinderte
Bewerber/innen gelten die gesetzlichen Vorschriften.



Senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis spéatestens Freitag,
28.02.2025 an:

personal@puderbach.de oder
Verbandsgemeindeverwaltung Puderbach
- Fachbereich I -
HauptstralRe 13
56305 Puderbach

Fur fachliche Riuckfragen wenden Sie sich bitte an Frau Revierleiterin Cornelia Fronk,
Tel.: 02684 — 9580092. Bei sonstigen Ruckfragen steht Ihnen Herr Biroleiter Markus Klein,
Tel.: 02684 — 858101, zur Verflgung.
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